
附表2

与生产经营单位负责人对话谈心签字表

对话谈心单位：
	谈心

时间
	
	谈心

地点
	

	谈心人

签字
	

	谈心对象签字
	

	对    话    谈    心    内    容
	对话谈心提问参考
	好中差

评定

	
	1．对安全生产“红线”怎么理解？如何保证安全生产“红线”在本单位不被突破？
	

	
	2．如何理解生产经营单位安全生产主体责任？作为生产经营单位安全生产第一责任人，你有哪些安全生产职责？是如何履职尽责的？ 
	

	
	3．你单位哪些工艺和部位安全生产任务最重？ 你是如何组织做好相关安全生产预防工作的？
	

	
	4．你单位是如何组织检查隐患的？作为主要负责人你是如何保障和支持隐患治理的？你单位有没有上级挂牌督办的重大隐患？如果有，目前整改进度怎么样？
	

	
	5．你单位是如何从工艺选择、建设项目安全设施“三同时”等源头上避免安全生产隐患的？ 
	

	
	6. 你单位有没有制定事故应急救援预案？平常是怎样进行应急培训和演练的？如果你单位某部位发生险情和事故，按照预案你怎么样组织抢险和报告？
	

	
	7.对安全生产监管工作还有哪些意见和建议？
	

	生产经营单位 对 话 谈 心 改 进 措 施 和 承 诺
	


注：此表由谈话记录人负责填写，谈话人和谈话对象签字，交厅安监处统一存档

附表3：

水利“安全生产月”活动情况统计表
	填报单位：                （盖章）

	安全生产宣传
	演讲（场）
	

	
	征文（篇）
	

	
	知识竞赛（场）
	

	
	安全咨询（次）
	

	
	安全展览（场）
	

	
	歌咏比赛（次）
	

	安全生产教育
	培训班（次/人）
	

	
	论坛（次）
	

	
	知识讲座（期/人）
	

	
	警示教育（期/人）
	

	
	送知识进企业（期/人）
	

	应急救援演练
	(次/人)
	

	隐患排查治理
	检查、隐患排查治理（次）
	

	
	排查出隐患数（处）
	

	
	隐患整改率（%）
	

	其他特色宣传教育活动
	


填报人：                        联系电话：
注：1、本表统计时间为“安全生产月”期间，范围为市县水行政主管部门统计报送本行政区域内所管辖的各水利生产经营单位情况。
2、其他特色活动请填写名称、举办次数、参加人数。


